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Zatgcznik Nr 1 do Uchwaly Nr 2
Walnego Zebrania Czlonkow LGD
Ziemi Minskiej z dn. 17.12.2015r.

REGULAMIN RADY STOWARZYSZENIA
»LOKALNA GRUPA DZIALANIA ZIEMI MINSKIEJ”

ROZDZIAL 1
Postanowienia ogélne

§1

Niniejszy Regulamin okresla organizacj¢ wewngtrzng i tryb pracy Rady stowarzyszenia Lokalna

Grupa Dziatania Ziemi Minskiej w tym:

1) zasady zwolywania i organizacji posiedzen organu decyzyjnego (sposob informowania
cztonkéw organu o posiedzeniach, zasady dostarczania dokumentéow dotyczacych spraw
podejmowanych na posiedzeniach;

2) zasady powotywania i odwotywania cztonkow;

3) zasady dotyczace zachowania bezstronnosci i unikania konfliktu interesu wraz z obowigzkiem
publikowania protokotow z posiedzen organu decyzyjnego zawierajacych informacje o
wylaczeniach z procesu decyzyjnego, ze wskazaniem ktorych wnioskow wylaczenie dotyczy;

4) zasady w zakresie okre§lania quorum i systemu glosowania;

5) regulacje zapewniajace zachowanie parytetu w poszczegdlnych glosowaniach organu
decyzyjnego, gwarantujgcego, ze co najmniej 50% glosow podczas dokonywania wyboru
wnioskow do dofinansowania, pochodzi od cztonkow, ktorzy nie sg przedstawicielami sektora
publicznego;

6) zasady podejmowania decyzji w sprawie wyboru (ocena wnioskéw, zasady dokumentowania
oceny);

7) zasady protokotowania posiedzen organu decyzyjnego;

8) zasady wynagradzania cztonkow organu decyzyjnego;

9) opis sposobu udostepniania procedur do wiadomosci publicznej;

10) podziat zadan i zakres odpowiedzialno$ci poszczegdlnych organdéw LGD w procesie oceny z
uwzglednieniem przepiséw prawa;

11) opis organizacji naboréw wnioskéw przy uwzglednieniu minimalnych wymogow okreslonych
przepisami prawa (np. czas trwania naboru, tryb ogtaszania, termin rozpoczgcia naboru,
miejsce sktadania wnioskéw);

12) opis sposobu oceny zgodnosci operacji z LSR i wyboru operacji do finansowania, w tym
postepowania w przypadku, gdy kilka operacji otrzymato jednakowg liczbe punktow, a limit
dostepnych srodkow nie pozwala na finansowanie wszystkich operacji;

13) regulacje zapewniajace stosowanie tych samych kryteriow w catym procesie wyboru w ramach
danego naboru;

14) zasady ustalania kwoty wsparcia dla danej operacji z uwzglednieniem przepiséw prawa dla
poszczegdlnych programow, z ktdrych planowane jest finansowanie LSR;

15) opis sposobu informowania o wynikach oceny i mozliwo$ci wniesienia protestu (w tym
warunki i sposdb wniesienia protestu, termin na jego wniesienie zgodnie z art. 22 ustawy o
RLKS);

16) zasady rozpatrywania protestu;

17) wzory dokumentéw np. karta oceny zgodnos$ci z Programem, karta oceny operacji pod
wzgledem spetniania kryteriow wyboru.

Rada prowadzi swoja dziatalno$¢ w oparciu o Statut stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania

Ziemi Minskiej, Uchwal Walnego Zebrania oraz niniejszego Regulaminu.

Rada pelni funkcje organu decyzyjnego Stowarzyszenia.

Do wylacznej wlasciwosci Rady nalezy wybor operacji w rozumieniu art. 2 pkt 9 rozporzadzenia

(WE) 1303/2013, ktore maja by¢ realizowane w ramach opracowanej przez LGD Lokalnej

Strategii Rozwoju, oraz ustalanie kwot wsparcia.

Do pozostatych kompetencji Rady nalezy:

1) opiniowanie sprawozdan Zarzadu dotyczacych projektéw realizowanych w ramach LSR,

2) opiniowanie projektu LSR opracowanego przez Zarzad,

3) opiniowanie innych spraw wnioskowanych przez Zarzad,
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4) wnioskowanie o zmiang procedur, kryteriow zgodnosci operacji z LSR, kryteriow wyboru
operacji i sktadanie swoich propozycji w tej sprawie,

5) wnioskowanie, do Zarzadu i Walnego Zebrania Cztonkow, w sprawach dotyczacych biezacej
dziatalnosci Stowarzyszenia oraz realizacji LSR.

§2

Terminy uzyte w niniejszym Regulaminie oznaczaja:

NogahkownhE

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

19.

Mo

~w

LGD - oznacza stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Ziemi Minskie;j.

Stowarzyszenie — 0znacza stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Ziemi Minskiej.

Rada — oznacza organ decyzyjny stowarzyszenia LGD Ziemi Minskie;j.

Prezydium — oznacza Prezydium Rady LGD Ziemi Minskie;j.

Program — Program Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020.

Regulamin — oznacza Regulamin Rady stowarzyszenia LGD Ziemi Minskie;j.

Rozporzadzenie - oznacza rozporzadzenie Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 24 wrze$nia
2015 r. w sprawie szczegdlowych warunkéw i trybu przyznawania pomocy finansowej w ramach
poddziatania ,,Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego
kierowanego przez spoteczno$¢” objetego Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata
2014-2020.

Zarzad — oznacza Zarzad stowarzyszenia LGD Ziemi Minskie;j.

Prezes — oznacza Prezesa Zarzadu LGD Ziemi Minskie;.

Biuro — oznacza biuro stowarzyszenia LGD Ziemi Minskiej.

Walne Zebranie — oznacza Walne Zebranie Cztonkow stowarzyszenia LGD Ziemi Minskiej.
Statut — oznacza Statut stowarzyszenia LGD Ziemi Minskie;j.

LSR — oznacza Lokalng Strategi¢ Rozwoju stowarzyszenia LGD Ziemi Minskiej.
Przewodniczacy — oznacza Przewodniczacego Rady LGD Ziemi Minskie;j.

Wiceprzewodniczacy — oznacza Wiceprzewodniczacego Rady LGD Ziemi Minskie;.

Sekretarz — oznacza Sekretarza Rady LGD Ziemi Minskiej.

Posiedzenie — oznacza posiedzenie Rady LGD Ziemi Minskie;.

Procedury — ztacznik do Regulaminu - ,,Procedury oceny wnioskow i wyboru operacji oraz
ustalania kwot wsparcia”

SW — Samorzad Wojewodztwa Mazowieckiego w Warszawie.

ROZDZIAL 11
Czlonkowie Rady

§3

Rada sktada si¢ od 7 do 14 czlonkow w tym Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego i
Sekretarza wybieranych i odwotywanych przez Walne Zebranie Cztonkéw sposrod cztonkow
zwyczajnych Stowarzyszenia.
Szczegotowe zasady wyboru cztonkéw Rady okresla Regulamin Walnego Zebrania Czlonkow.
Kadencja Rady trwa 4 lata.
W sktad Rady wchodza przedstawiciele sektora publicznego, spotecznego, gospodarczego i

mieszkancy.
Cztonek Rady nie moze by¢ rdéwnoczesnie czlonkiem Zarzadu, Komisji Rewizyjnej, ponadto nie
moze by¢ pracownikiem Stowarzyszenia.

§4
Cztonkowi Rady w okresie sprawowania funkcji przystuguje dieta za udzial w posiedzeniach
Rady, zwotywanych w celu oceny i wyboru operacji do dofinansowania.
Dieta przystuguje rowniez cztonkom Prezydium Rady za czas po$§wigcony na prace Prezydium
zwigzane z przygotowaniem posiedzen Rady, wyborem operacji i dokumentacjg przebiegu naboru
wnioskow, a w szczegdlnosci wymienione w §6 ust. 3 pkt 1,2, 3,4, 5, 6,7 Regulaminu.
Dieta przystuguje za kazda zakonczona godzing posiedzenia Rady, badz pracy w Prezydium.
Przewodniczgcemu Rady przystuguje dieta w wysokosci 115% diety cztonka Rady.
Wiceprzewodniczacemu i Sekretarzowi przystuguje dieta w wysokosci 110% diety cztonka Rady.
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Wysokos¢ stawki godzinowej za udziat w posiedzeniach Rady i pracach Prezydium ustala Zarzad
w porozumieniu z Przewodniczacym Rady.

Wynagrodzenie ustalone na podstawie list obecnosci wyptaca si¢ Cztonkom Rady po ocenie i
wyborze operacji w danym naborze wnioskow w terminie 1 miesigca od dnia przekazania
wnioskow instytucji wdrazajace;.

§5
Czlonkowie Rady maja obowigzek uczestniczenia w posiedzeniu Rady.
W razie niemozno$ci wzig¢cia udzialu w posiedzeniu Rady, czlonek przed rozpoczeciem
posiedzenia Rady jest obowigzany usprawiedliwi¢ w formie pisemnej swoja nieobecnos¢
Przewodniczacemu Rady, sktadajac stosowne pismo na adres biura Stowarzyszenia, badz droga
elektroniczng na adres poczty elektronicznej, e-mail Stowarzyszenia podajac powdd nieobecnosci.

§6

Ustanie cztonkostwa danej osoby w Radzie nastepuje W przypadku:

1) ustania cztonkostwa w Stowarzyszeniu, zgodnie z § 17 ust.8 Statutu,

2) rezygnacji cztonka Rady z petnionej funkcji,

3) odwotania przez cztonka LGD bedacego osobg prawng swego przedstawiciela w Radzie.
Walne Zebranie Cztonkdéw moze odwota¢ cztonka Rady w nastepujacych przypadkach:

1) nie uczestniczenia w dwoch kolejnych posiedzeniach Rady bez usprawiedliwienia,

2) ztamania zasady bezstronnos$ci i poufnosci, ktorej ztozenie w formie pisemnej jest konieczne

przy ocenie wnioskow,
3) dokonywania oceny w sposdb niezgodny z trescig kryteriow tj. podczas dokonywania oceny
wnioskow nie stosowania zatwierdzonych kryteriow,

4) jesli w wyniku blednej oceny wnioskoéw zachodzi konieczno$é powtdrnej oceny wnioskow,

5) braku obiektywizmu podczas oceny i wyboru operaciji,

6) popetniania btedow w wypetnianiu kart do oceny operacji, co ma charakter powtarzalny,

7) podejmowanie przez cztonka dziatan dezorganizujacych prawidtowe funkcjonowanie Rady.
Z wnioskiem do Walnego Zebrania o odwotanie cztonka Rady z przyczyn okre$lonych w ust. 2
moze wystapi¢ Zarzad, Komisja Rewizyjna, kazdy cztonek Rady. Wniosek o odwotanie cztonka
Rady nalezy uzasadnic.
Odwotanie Cztonka Rady nastepuje na zasadach wskazanych w § 19 ust.5 pkt.3 Statutu.
Wybor nowego Cztonka Rady powinien si¢ odby¢ na tym samym Walnym Zebraniu Cztonkow.

§7
W celu zapewnienia statego rozwoju zawodowego cztonkow Rady oraz ich wysokiego poziomu
kwalifikacji zawodowych LGD stwarza i umozliwia podnoszeni kwalifikacji zawodowych
pracownikom i cztonkom Rady.
Cztonek Rady ma prawo do podnoszenia kwalifikacji zawodowych i rozwijania wiedzy
zawodowej.
Wielkoé¢ srodkow finansowych przeznaczonych na podnoszenie kwalifikacji zawodowych
czlonkéw Rady okresla corocznie Zarzadu LGD w ramach planu kosztow ogolnych
funkcjonowania LGD.
Przez podnoszenie kwalifikacji zawodowych i rozwijanie wiedzy zawodowej cztonkoéw Rady
rozumie si¢ udzial w szkoleniach organizowanych i prowadzonych w takich formach
dydaktycznych jak: kursy, seminaria, konferencje, warsztaty, ktorych tematyka jest Scisle
zwigzana z prowadzona przez LGD dziatalnos$cig i zadaniami wykonywanymi przez cztonkéw
Rady zgodnie z Planem szkolen pracownikow i cztonkow organu decyzyjnego przyjmowanym
przez Zarzad. Plan szkolen zawiera rowniez arkusz oceny szkolenia oraz rejestr odbytych
szkolen.
Podnoszenie kwalifikacji zawodowych moze by¢ realizowane na podstawie:
a) skierowania przez Rade,
b) skierowania przez Zarzad,
¢) bez takiego skierowania, za zgoda Prezesa Zarzadu.
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6. Czlonkowi Rady, ktory bierze udziat w podnoszeniu swoich zawodowych kwalifikacji
przydatnych i zwigzanych z petnieniem obowiazkdéw cztonka Rady, na podstawie skierowania
przez Rade przystuguje:

a) pokrycie w catosci przez LGD kosztéw szkolenia,
b) zwrot kosztow pobytu stuzbowego (delegacja i zwrot kosztéw podrozy).

ROZDZIAL 111
Prezydium Rady

§8
1. Prezydium Rady sktada si¢ z trzech osob: Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego i Sekretarza.
2. Prezydium kieruje pracami Rady zgodnie z zasadami okreslonymi w Regulaminie.
3. Do obowigzku Prezydium nalezy w szczego6lnos$ci:
1) Przygotowanie syntetycznej informacji dotyczacej wniosku o dofinansowanie na ktora sktada
sig:
a) Zwigzla charakterystyka wniosku o dofinansowanie,
b) Rekomendacja wypehienia ,Karty oceny zgodno$ci operacji z LSR” wraz z
uzasadnieniem,
c) Rekomendacja wypelnienia ,,Karty oceny zgodno$ci operacji z kryteriami wyboru” wraz z
uzasadnieniem przyznania okreslonej liczby punktow w kazdej ocenianej pozycji.
2) Sprawdzanie i weryfikacja kart oceny operacji wypetnianych przez cztonkow pod wzglgdem
poprawnosci ich wypetnienia,
3) Sporzadzanie listy operacji wybranych do dofinansowania,
4) Sporzadzanie listy operacji niewybranych do dofinansowania,
5) Przygotowanie projektow uchwat,
6) Przygotowanie Protokotu z posiedzen Rady,
7) Przygotowanie pisemnej informacji, o wyniku oceny operacji o ktorej mowa w Art. 21ust. 5
ustawy z dnia 20 lutego 2015r. 0 rozwoju lokalnym z udziatem spotecznosci,
8) Przygotowanie odpowiedzi na protest,
9) Whnioskowanie o zmiang¢ procedur, kryteriow zgodnosci operacji z LSR, kryteriow wyboru
operacji i sktadanie swoich propozycji w tej sprawie,
10) Prowadzenie ,,Rejestru Interesoéw Cztonkow Rady”,
4. Prezydium podczas wykonywania swoich obowiazkow okreslonych w ust. 3 moze korzystaé z
pomocy Zarzadu, pracownikow biura, zaproszonych ekspertow,
5. Prezydium , o ile to mozliwe przesyla syntetyczng informacje dotyczaca wniosku o
dofinansowanie, cztonkom Rady drogg mailowa przed posiedzeniem Rady, badz prezentuje
bezposrednio na posiedzeniu Rady.

ROZDZIAL IV
Przewodniczacy Rady

§9
1. Przewodniczacy Rady organizuje pracg Rady, przewodniczy posiedzeniom Rady oraz reprezentuje
Rade na zewnatrz.
2. Przewodniczacy Rady organizuje prace Prezydium i przydziela konkretne obowiazki do wykonania
cztonkom Prezydium.
3. Przewodniczacy Rady ma obowigzek zwota¢ posiedzenie Rady na wniosek Zarzadu, wyznaczajac
termin posiedzenia w terminie nie dtuzszym niz 7 dni od daty wplynigcia wniosku Zarzadu.
4. Pelnigc swa funkcj¢ Przewodniczacy Rady wspotpracuje z Biurem LGD, Zarzadem, Komisja
Rewizyjna, Walnym Zebraniem i korzysta z ich pomocy.
5. Do obowigzkow Przewodniczacego Rady nalezy w szczegdlnosci:
1) Przygotowywanie i zwotywanie posiedzen Rady,
2) Organizowanie pracy Rady,
3) Organizowanie pracy Prezydium Rady,
4) Przewodniczenie posiedzeniom Rady,



5)
6)

7)
8)
9)

Zatgcznik Nr 1 do Uchwaly Nr 2
Walnego Zebrania Czlonkow LGD
Ziemi Minskiej z dn. 17.12.2015r.

Przeprowadzanie glosowan,

Sprawdzanie 1 weryfikacja kart oceny operacji wypelianych przez cztonkdéw pod wzgledem
poprawnosci ich wypelnienia,

Przyjmowanie od cztonkéw Rady deklaracji poufnosci i bezstronnosci,

Prowadzenie rejestru interesow cztonkéw Rady,

Zapewnienie podczas glosowan odpowiedniego parytetu i quorum,

10) Wnioskowanie o wylaczenie czlonka Rady z dokonywania wyboru operacji jesli zachodzi

jakakolwiek przestanka wymieniona w  Regulaminie Iub wystgpujaca w prowadzonym

Rejestrze interesow cztonkéw Rady,

11) Wystepowanie do Rady z wnioskiem o wykluczenie z dokonywania wyboru operacji cztonka

Rady, ktory sam nie chce wylaczy¢ sie z procedury wyboru operacji, a zachodza ku temu
przestanki,

12) Sporzadzanie odpowiedzi na protest,

13) Kompletowanie dokumentacji z posiedzen Rady i przekazywanie jej do Biura LGD,

14) Podpisywanie protokotu, uchwat i innych dokumentéw Rady,

15) Uczestniczenie w posiedzeniach Zarzadu i Komisji Rewizyjnej na zaproszenie tych organdw.

ROZDZIAL V
Wiceprzewodniczacy Rady

§10

1. Wiceprzewodniczacy Rady zastepuje Przewodniczacego i pelni jego obowigzki podczas
nieobecnosci Przewodniczacego.
2. Do obowigzkoéw Wiceprzewodniczacego Rady nalezy w szczegolnosci:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

Prowadzenie listy obecno$ci na posiedzeniach Rady,

Przygotowanie zbiorczej listy obecnosci w danym naborze wnioskow z wyszczegodlnieniem
liczby godzin uczestniczenia w posiedzeniach Rady i pracy Prezydium poszczegdlnych
cztonkow Rady na podstawie ktorej zostanie naliczona dieta i przekazanie jej do biura LGD,
Sporzadzanie syntetycznej informacji dotyczacej wniosku o dofinansowanie,

Liczenie gtosow podczas gtosowan i podawanie wynikow glosowan Przewodniczacemu,
Sprawdzanie i weryfikacja kart oceny operacji wypelnianych przez cztonkow,

Wzywanie cztonkéw Rady do uzupetnienia lub poprawienia btednie wypetnionych kart oceny,
Sporzadzanie listy operacji wybranych do dofinansowania,

Sporzadzanie listy operacji niewybranych do dofinansowania,

Uczestniczenie w posiedzeniach Zarzadu i Komisji Rewizyjnej na zaproszenie tych organow.

ROZDZIAL VI
Sekretarz Rady

§11

1. Sekretarz Rady dokumentuje prac¢ Rady i Prezydium .
2. Do obowigzkoéw Sekretarza Rady nalezy w szczegdlnos$ci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

Sporzadzanie protokotow z posiedzen Rady,

Sporzadzanie uchwat,

Sporzadzanie list operacji wybranych do dofinansowania,

Sporzadzanie list operacji niewybranych do dofinansowania,

Wydawanie kart oceny operacji cztonkom Rady,

Sprawdzanie i weryfikacja kart oceny operacji wypetmianych przez cztonkéw pod wzgledem
poprawnosci ich wypehnienia,

Sporzadzanie pisemnej informacji, o0 wyniku oceny operacji o ktérej mowa w Art. 21ust. 5
ustawy z dnia 20 lutego 2015r. o rozwoju lokalnym z udziatem spotecznosci ( Dz.U. z dnia 18
marca 2015r. poz. 378)

Dokonywanie koniecznych wpisow na wnioskach sktadanych przez beneficjentow przed ich
przekazaniem do instytucji wdrazajacej,
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9) Uczestniczenie w posiedzeniach Zarzadu i Komisji Rewizyjnej na zaproszenie tych organow.

ROZDZIAL VII
Przygotowywanie i zwolywanie posiedzen Rady

§12
Posiedzenia Rady sg zwotywane odpowiednio do potrzeb wynikajacych z dziatalnosci LGD i
prowadzonych naboréw wnioskow.
Posiedzenie Rady zwotuje Przewodniczacy, uzgadniajac miejsce, termin i porzadek posiedzenia z
Biurem i Zarzadem.
Przewodniczacy Rady ma obowiazek zwota¢ posiedzenie Rady rowniez na wniosek Zarzadu lub
Komisji Rewizyjnej, wyznaczajac termin posiedzenia w terminie nie dtuzszym niz 7 dni od daty
wplyni¢cia wniosku o zwotanie posiedzenia Rady.
Czlonkowie Rady zawiadamiani sg 0 miejscu, terminie i porzadku posiedzenia Rady co najmniej
na 7 dni przed terminem posiedzenia za pomoca poczty elektronicznej lub telefonicznie za pomoca
wiadomosci tekstowej sms i listow zwyktych. Dodatkowo podaje si¢ do publicznej wiadomosci na
stronie internetowej Stowarzyszenia informacj¢ o rozpoczeciu procedury oceny i wyboru operacji .
Wraz z zawiadomieniem o posiedzeniu cztonkowie Rady otrzymuja porzadek posiedzenia i dostep
do zapisu cyfrowego wnioskéw (skanéw) o dofinansowanie.
Czlonkowie Rady majg obowigzek pisemnie poinformowaé¢ Biuro LGD o swoich danych
kontaktowych takich jak: adres do korespondencji, adres poczty elektronicznej e-mail, numer
telefonu kontaktowego, jak tez o wszelkich zmianach zaistniatych, w stosunku do informacji
wskazanych w tym zakresie wcze$niej. Osoby prawne maja obowiazek pisemnie poinformowac
Biuro LGD 0 zmianie 0s6b uprawnionych do reprezentowania osdb prawnych w Radzie, oraz ich
danych kontaktowych.
W okresie 7 dni przed terminem posiedzenia jej cztonkowie powinni mie¢ mozliwo$¢ zapoznania
si¢ ze wszystkimi materiatami i dokumentami zwigzanymi z porzadkiem posiedzenia, w tym z
wnioskami, ktére beda rozpatrywane podczas posiedzenia.
W uzasadnionych przypadkach Przewodniczacy moze skroci¢ termin powiadamiania o posiedzeniu
Rady.

ROZDZIAL VIl
Posiedzenia Rady

§13
Rada obraduje na posiedzeniach.
Posiedzenia rady sg jawne. W posiedzeniach Rady moga uczestniczy¢ Czlonkowie Zarzadu,
pracownicy Biura LGD, zaproszone osoby trzecie w tym eksperci.
Decyzje Rady dotyczace oceny i wyboru operacji oraz innych kompetencji podejmowane sg w
formie uchwat.
Decyzje Rady w przedmiocie wyboru operacji i ustalania kwot wsparcia podejmuje Rada
sktadajaca si¢ z co najmniej 50% z przedstawicieli sektora gospodarczego i spotecznego oraz
innych odpowiednich podmiotéw reprezentujgcych spoleczenstwo obywatelskie, organizacje
pozarzadowe, w tym organizacje zajmujace si¢ zagadnieniami z zakresu Srodowiska oraz
podmiotami odpowiedzialnymi za promowanie réwno$ci mezczyzn i kobiet — wybieranych i
odwotywanych przez Walne Zebranie Cztonkow. Na poziomie podejmowania decyzji ani wtadze
publiczne, ani zadna grupa interesu nie posiada wigcej niz 49% praw glosu. W podejmowaniu
decyzji dotyczacych wyboru operacji co najmniej 50% glosow pochodzi od partneréw niebedacych
instytucjami publicznymi.
Cztonkowie Rady bedacy osobami fizycznymi uczestniczag w jej pracach, w tym biorg udziat w
glosowaniu nad jej uchwatami, osobiscie, a cztonkowie bedacy osobami prawnymi — przez organ
uprawniony do reprezentowania tej osoby prawnej albo pelnomocnika umocowanego do
uczestniczenia w pracach Rady. Udzielenie dalszego pelnomocnictwa do uczestniczenia w pracach
Rady jest niedopuszczalne.
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6. Posiedzenia Rady moga odbywac si¢ bez osobistego udziatu cztonkéw w posiedzeniu. Wymiana
informacji jest w takim wypadku prowadzona droga mailowa i telefoniczng. Procedura wyboru
operacji odbywa si¢ w sposob pisemny, obiegowy, to znaczy materiaty i dokumenty rozsyta sie
cztonkom droga mailowa, wypelione dokumenty i odpowiedzi , czlonkowie odsylajg rowniez
droga mailows, przy zachowaniu bezpieczenstwa danych osobowych.

7. Rada moze rowniez stosowac elektroniczny system dokonywania oceny i wyboru operacji przy
zachowaniu bezpieczenstwa danych osobowych.

§ 14

Posiedzenia Rady otwiera, prowadzi i zamyka Przewodniczacy.

2. Przewodniczacy Rady czuwa nad sprawnym przebiegiem i przestrzeganiem porzadku posiedzenia,
otwiera i zamyka dyskusje oraz udziela glosu w dyskusji, oglasza niezbgdne przerwy w obradach.

3. Przed otwarciem posiedzenia cztonkowie Rady potwierdzaja swoja obecno$¢ podpisem na liscie
obecnosci.

4. Po otwarciu posiedzenia Przewodniczacy na podstawie listy obecno$ci podje liczbe obecnych
cztonkow i stwierdza prawomocno$¢ Rady do podejmowania decyzji. W przypadku podejmowania
decyzji odnos$nie wyboru operacji, w rozumieniu art. 2 pkt 9 rozporzadzenia (WE) 1303/2013,
ktore maja byc¢ realizowane w ramach opracowanej przez LGD Lokalnej Strategii Rozwoju, oraz
ustalanie kwot wsparcia, postgpowanie Rady okreslajg ,,Procedury oceny wnioskéw i wyboru
operacji oraz ustalania kwot wsparcia” , ktore stanowig zatacznik do Regulaminu Rady.

5. Regulamin i Procedury sa udost¢pniane do publicznej wiadomo$ci poprzez ich publikacje na
stronie internetowej stowarzyszenia.

6. Rada podejmuje decyzje wigkszoscia glosow. W przypadku rownej liczby glosow, glosowanie
powtarza si¢ do skutku.

7. Przedmiotem wystgpien moga by¢ tylko sprawy objete porzadkiem posiedzenia.

8. W dyskusji gtos moga zabiera¢ cztonkowie Rady, cztonkowie Zarzadu oraz osoby zaproszone do
udzialu w posiedzeniu. Przewodniczacy Rady moze okresli¢ maksymalny czas wystapienia.

9. Przewodniczacy obrad w pierwszej kolejnosci udziela glosu osobie reprezentujacej aktualnie
rozpatrywang sprawe, osobie opiniujacej operacje, przedstawicielowi Zarzadu, a nastgpnie
pozostatym dyskutantom wedtug kolejnosci zgloszen. Powtdrne zabranie glosu w tym samym
punkcie porzadku obrad mozliwe jest po wyczerpaniu listy méwcow. Ograniczenie to nie dotyczy
osoby referujacej sprawe, osoby opiniujacej operacje czy przedstawiciela Zarzadu lub eksperta.

10.Jezeli mowca w swoim wystapieniu odbiega od aktualnie omawianej sprawy lub przekracza
maksymalny czas wystapienia, Przewodniczacy Rady moze odebra¢ mowcy glos. Méwca, ktoremu
odebrano glos moze zazada¢ w tej sprawie decyzji Rady. Rada podejmuje taka decyzje
niezwlocznie po wniesieniu takiego zadania.

11.Jezeli tres¢ lub forma wystgpienia albo tez zachowanie méwcy w sposob oczywisty zakldoca
porzadek obrad, lub powage posiedzenia, Przewodniczacy Rady przywoluje mowce do porzadku
lub odbiera mu glos.

12.Po wyczerpaniu listy mowcoéw Przewodniczacy Rady zamyka dyskusje. W razie potrzeby
Przewodniczacy Rady moze zarzadzi¢ przerwe w celu wykonania niezbgdnych czynnosci
przygotowawczych do glosowania.

13.Po zamknigciu dyskusji Przewodniczacy Rady rozpoczyna procedurg glosowania. Od tej chwili
mozna zabra¢ gtos tylko w celu zgloszenia lub uzasadnienia wniosku formalnego o sposobie lub
porzadku glosowania i to jedynie przed zarzadzeniem glosowania przez Przewodniczacego.
Zarzadzenie gtosowania odbywa si¢ po wystuchaniu pracownika biura LGD oddelegowanego do
pomocy w pracy Rady, ktorego zadaniem jest wsparcie Przewodniczacego i Rady w zapewnieniu
spojnosci i kompletno$ci wypetniania kart oceny lub innych dziataniach, w ktorych konieczne jest
podjecie decyzji przez Radg.

=

§15
1. Przewodniczacy Rady moze udzieli¢ glosu poza kolejnosciag zgtoszonych méwcow, jezeli zabranie
glosu wigze si¢ bezposrednio z glosem przedmowcy lub w trybie sprostowania, jednak nie dtuzej
niz 2 minuty. Poza kolejnoscig moze takze udzieli¢ glosu cztonkom Zarzadu, osobie referujacej
sprawe 1 osobie opiniujacej projekt.
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Poza kolejnoscia udziela si¢ glosu w sprawie zgtoszenia wniosku formalnego, w szczegdlnosci w
sprawach:

1) stwierdzenia quorum,

2) sprawdzenia listy obecnosci,

3) przerwania, odroczenia lub zamknigcia sesji,

4) zmiany porzadku posiedzenia (kolejnosci rozpatrywania poszczegolnych punktow),

5) glosowania bez dyskusji,

6) zamknigcia listy méwcow,

7) ograniczenia czasu wystapien mowcow,

8) zamknigcia dyskusji,

9) zarzadzenia przerwy,

10) zarzadzenia gtosowania imiennego,

11) przeliczenia gltosow,

12) reasumpcji glosowania.

Whiosek formalny powinien zawiera¢ zadanie i zwigzte uzasadnienie, a wystgpienie w tej sprawie
nie moze trwac¢ dtuzej niz 2 minuty.

Rada rozstrzyga o wniosku formalnym niezwlocznie po jego zgloszeniu. O przyjeciu lub
odrzuceniu wniosku Rada rozstrzyga po wystuchaniu wnioskodawcy i ewentualnie jednego
przeciwnika wniosku.

Whioskow formalnych, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1 i 2 nie poddaje si¢ pod gtosowanie.

Rozdzial 1X
Wolne glosy, wnioski i zapytania

§16
Wolne glosy, wnioski i zapytania formutowane sg ustnie na kazdym posiedzeniu Rady, a
odpowiedzi na nie udzielane sa bezposrednio na danym posiedzeniu.
Czas formutowania zapytania nie moze przekroczy¢ 3 minut.
Jesli udzielenie odpowiedzi, o ktérej mowa w ust. 1, nie bedzie mozliwe na danym posiedzeniu,
udziela si¢ jej na nastgpnym posiedzeniu lub pisemnie, w terminie 14 dni od zakonczenia
posiedzenia.
Po wyczerpaniu porzadku posiedzenia, Przewodniczacy Rady zamyka posiedzenie.

Rozdzial X
Rozpatrywanie spraw biezacych Rady w sprawach niezwigzanych z wyborem operacji ani
ustalaniem kwoty wsparcia

§17
Rada moze spotykaé si¢ rowniez w celu podjecia decyzji w sprawach biezacych, niezwigzanych z
wyborem operacji do dofinansowania.
Czlonkowie informowani s3 o miejscu, terminie i1 zakresie merytorycznym posiedzenia
telefonicznie lub mailowo w terminie, co najmniej 24 godz. przed posiedzeniem.
Przed rozpoczgciem posiedzenia obecni zobligowani sg do ztozenia podpisu na li§cie obecnosci.
Decyzje w sprawach biezacych zatwierdzane sa uchwatami Rady w formie powszechnie przyjetej
dla tego typu dokumentow.
Uchwaly zatwierdzane sa zwykla wigkszo$cig gtosow, pod warunkiem, ze ilo$¢ cztonkow Rady
obecnych podczas glosowania nie wyniesie mniej niz 50% aktualnego sktadu Rady.

Rozdzial XI
Dokumentacja z posiedzen Rady

§18
Protokot z posiedzenia Rady sporzadza si¢ niezwlocznie po odbyciu posiedzenia.
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Protokot wraz z zalacznikami przesyta si¢ cztonkom Rady drogg mailowa i wyktada do wgladu w
Biurze LGD w celu umozliwienia cztonkom Rady wniesienia ewentulanych poprawek w jego
tresci.

Whniesiong poprawke, o ktorej mowa w ust. 2 rozpatruje Przewodniczacy Rady. Jezeli
Przewodniczacy nie uwzgledni poprawki, poprawke poddaje si¢ pod glosowanie na nastepnym
posiedzeniu Rady, ktéra decyduje o przyjeciu lub odrzuceniu poprawek.

Po zakonczeniu procedury dotyczacej mozliwosci naniesienia poprawek do protokotu
przewidzianej w ust. 2 , Przewodniczacy Rady podpisuje protokot.

Uchwatlom Rady nadaje si¢ form¢ odrebnych dokumentow, z wyjatkiem uchwat proceduralnych,
ktore odnotowuje si¢ w protokole posiedzenia.

Podjete uchwaty opatruje si¢ datg i numerem.

Protokél, uchwaly i zalgczniki do protokotu podpisuje Przewodniczacy.

Pelng dokumentacje z odbytego posiedzenia Rady, Przewodniczacy niezwlocznie przekazuje do
biura LGD.

Kazdorazowo po zakonczeniu posiedzenia Rady biuro LGD publikuje na stronie internetowej LGD
protokét z posiedzenia organu decyzyjnego zawierajacy informacje o wylaczeniach z procesu
decyzyjnego, ze wskazaniem ktorych wnioskow wylaczenie dotyczy.

10.Protokoty i dokumentacja z posiedzen Rady jest gromadzona i przechowywana w Biurze LGD.
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ROZDZIAL XII
Przepisy Porzadkowe i konicowe

§19
Rada korzysta z pomieszczen biurowych, urzadzen i materialow Stowarzyszenia.
Koszty dziatalnosci Rady ponosi Stowarzyszenie.
Obstuge administracyjng posiedzen Rady zapewnia Biuro LGD.
Zmiany Regulaminu wymagaja Uchwaty Walnego Zebrania.
Regulamin wchodzi w zycie z chwilg jego uchwalenia .

Minsk Mazowiecki 17 grudzien 2015 roku

Sekretarz Walnego Zebrania Przewodniczacy Walnego Zebrania
Wanda Zdanowicz Stanistaw Smater



