Lokalne Kryteria Wyboru Operacji
obowigzujace w odniesieniu do naborow ogtaszanych w zakresie okres§lonym
w §2 Ust. 1, pkt 1) Rozporzadzenia LSR

Wzmocnienie kapitalu spolecznego

Kryterium

Opis

Punktacja

Zrédlo weryfikacji

1. Doswiadczenie
whnioskodawcy.

Preferuje si¢ wnioskodawcow, ktorzy zrealizowali i
rozliczyli co najmniej jeden projekt w ramach
poprzedniej perspektywy finansowej PROW 2007-
2013 w ramach dziatania LEADER t;j. ,,Male
projekty”, Réznicowanie w kierunku dziatalnosci
nierolniczej”, ,,Tworzenie i rozwdj
mikroprzedsigbiorstw” oraz ,,Odnowa i rozwoj wsi”,

za posrednictwem Lokalnej Grupy Dziatania.

0 pkt — nie zrealizowatl zadnego projektu w ramach
poprzedniej perspektywy finansowej PROW 2007-2013
w ramach dziatania LEADER

2 pkt — zrealizowat co najmniej 1 projekt w ramach
poprzedniej perspektywy finansowej PROW 2007-2013
w ramach dziatania LEADER

- Zatgcznik numer 3 do ogloszenia o naborze -
uzasadnienie zgodnosci operacji z lokalnymi kryteriami
wyboru,

- Informacje i uzasadnienia zawarte w formularzu
wniosku o przyznanie pomocy

- Umowa o przyznanie pomocy z SW wraz z
wyciagiem bankowym potwierdzajacym wptyw kwoty
dofinansowania na konto beneficjenta.

Jesli podmiot byt beneficjentem $rodkéw z dziatania
LEADER za pos$rednictwem LGD Ziemi Minskiej nie
musi zalacza¢ umowy o przyznanie pomocy oraz
wyciagu bankowego. Podmiot w celu weryfikacji
realizacji operacji powinien wpisa¢ tytut oraz numer
umowy z SW, realizowanego w poprzednim okresie
programowania. Weryfikacji dokona LGD Ziemi
Minskiej na podstawie wiasnych danych. W przypadku
realizacji za posrednictwem innej LGD nalezy dotaczy¢
wymagane dokumenty.

I1. Doradztwo LGD.

Preferuje si¢ wnioskodawcoéw korzystajacych z

doradztwa prowadzonego przez pracownikow Biura

LGD.

Za udzielenie doradztwa przez pracownikéw biura
rozumie si¢:

1

2)

Udziat wnioskodawcy w szkoleniu
organizowanym przez LGD przed danym
naborem wnioskow. Dane wnioskodawcy
ktory uczestniczy w szkoleniu zostaja
wpisane na list¢ uczestnikow szkolenia.
Indywidualne konsultacje wnioskodawcy
dotyczace dokumentow aplikacyjnych z
pracownikiem biura na uméwionym
spotkaniu przed ztoZeniem wniosku do
LGD. Na spotkaniu wnioskodawca
obowiazany jest przedstawi¢ przynajmniej

0 pkt - wnioskodawca nie korzystat z zadnego rodzaju
doradztwa.

1 pkt - wnioskodawca uczestniczyt w szkoleniu
organizowanym przez LGD na dany nabér wnioskow, a
jego dane znajduja si¢ na liscie uczestnikow szkolenia.

2 pkt — wnioskodawca korzystat z indywidualnych
konsultacji z pracownikiem biura przed ztozeniem
wniosku do LGD, a jego dane znajduja si¢ w rejestrze
indywidualnego doradztwa na dany nabdr wnioskow.

3 pkt — wnioskodawca korzystat z indywidualnych
konsultacji z pracownikiem biura przed ztozeniem
wniosku do LGD, i wydano mu kart¢ indywidualnej
konsultacji wniosku.

- Zatgcznik numer 3 do ogloszenia o naborze -
uzasadnienie zgodno$ci operacji z lokalnymi kryteriami
wyboru,
- Informacje i uzasadnienia zawarte w formularzu
wniosku o przyznanie pomocy
- Dokumentacja LGD w szczeg6lnos$ci:

e listy obecnosci na szkoleniach,

e  rejestr indywidualnego doradztwa,

e  karty indywidualnej konsultacji wniosku.




3)

czesciowo wypelniony wniosek o
przyznanie pomocy wraz z zatacznikami.
Podczas konsultacji pracownik biura
omoéwi elementy dokumentow
aplikacyjnych, ktore wymagaja
uszczegotowienia, aby wniosek o
przyznanie pomocy spetniat zgodno$é z
ogloszeniem o naborze, Programem, LSR,
Lokalnymi Kryteriami Wyboru,
poprawno$¢ wypelnienia poszczegolnych
elementow dokumentow aplikacyjnych.
Dane wnioskodawcy, ktory odbyt
indywidualne doradztwo zostajg wpisane
do rejestru indywidualnego doradztwa. Fakt
udzielenia indywidualnego doradztwa jest
potwierdzany podpisem wnioskodawcy i
pracownika biura. Rejestr indywidualnego
doradztwa jest przechowywany w oryginale
w biurze LGD Ziemi Minskiej.
Indywidualne konsultacje wnioskodawcy
dotyczace dokumentow aplikacyjnych z
pracownikiem biura na uméwionym
spotkaniu przed ztozeniem wniosku do
LGD. Na spotkaniu wnioskodawca
obowigzany jest przedstawi¢ kompletny-
wypelniony wniosek o przyznanie pomocy
wraz z zatgcznikami. Pracownik biura
zweryfikuje dokumenty aplikacyjne pod
wzgledem zgodnosci z ogloszeniem o
naborze, Programem, LSR, Lokalnymi
Kryteriami Wyboru, poprawnosci
wypehienia poszczegdlnych elementow
dokumentéw aplikacyjnych oraz
kompletno$¢ wymaganych zatagcznikow.
Jezeli w ocenie pracownika biura operacja
rokuje na uzyskanie minimum punktowego
w ramach oceny wedtug Lokalnych
Kryteriow Wyboru Operacji i ma szanse na
pozytywne rozpatrzenie przez zarzad
wojewodztwa Mazowieckiego 1 zawarcie
uUMowWY 0 przyznanie pomocy, pracownik
biura wypetnia karte indywidualnej
konsultacji wniosku w dwoch
egzemplarzach z ktorych jeden pozostawia
si¢ w dokumentacji LGD Ziemi Minskiej, a
drugi wydaje si¢ wnioskodawcy. W
przypadku jesli w ocenie pracownika biura
operacja nie rokuje na uzyskanie minimum
punktowego i nie ma szans na pozytywne
rozpatrzenie przez zarzad wojewoddztwa




Mazowieckiego i zawarcie umowy o
przyznanie pomocy, pracownik biura moze
odmowi¢ wypehienia i wydania
whnioskodawcy Kkarty indywidualnej
konsultacji wniosku.

Whisanie danych wnioskodawcy:

1) Na listg uczestnikoéw szkolenia
2) W rejestr indywidualnego doradztwa
3) Woydanie karty indywidualnej konsultacji
wniosku
Upowaznia wnioskodawce do ubiegania si¢ o

uzyskanie punktow w tym kryterium oceny.

I11. Innowacyjnos¢,
Srodowisko oraz
lagodzenie zmian
klimatu.

Innowacyjno$¢, srodowisko i klimat to trzy
najwazniejsze cele przekrojowe polityki
rozwoju obszarow wiejskich.

Przez innowacyjno$¢ rozumie si¢

zastosowanie lub wprowadzenie nowych lub
ulepszonych produktéw, procesow
(technologii), metod organizacji lub marketingu
poprzez praktyczne

wykorzystanie lokalnych zasoboéw
charakterystycznych obszaru LSR
(przyrodniczych, historycznych,

kulturowych, spotecznych). Innowacyjne moze
by¢ ich nietypowe, niestandardowe
wykorzystanie czy promocja. Przeciwdziatanie
zmianom klimatu oraz ochrona $rodowiska
zachodzi poprzez wykonywanie ustug za
pomoca technologii, maszyn, urzadzen i sprz¢tu
ograniczajacych niekorzystne oddziatywanie na
srodowisko i klimat. Nalezy wymieni¢ ten
zakres rzeczowy operacji lub planowane do
wdrozenia rozwigzania, ktore beda w
pozytywny sposdb wplywac na klimat lub
srodowisko.

Preferuje si¢ operacje, ktore oddziatuja
pozytywnie co najmniej na jeden z powyzszych
celoéw przekrojowych.

0 pkt — operacja nie realizuje zadnego z celow
przekrojowych polityki rozwoju obszaréw wiejskich

2 pkt — operacja jest:
innowacyjna

lub

tagodzi zmiany klimatu
lub

wplynie pozytywnie na srodowisko

- Zatgcznik numer 3 do ogloszenia o naborze -
uzasadnienie zgodnosci operacji z lokalnymi kryteriami
wyboru. Wnioskodawca powinien odnies¢ si¢ i
uzasadni¢ kazde kryterium oddzielnie.

- Informacje i uzasadnienia zawarte w formularzu
wniosku o przyznanie pomocy.

- dokumentacja projektowa

- dokumentacja techniczno-ruchowa urzadzen, maszyn

1V. Oddzialywanie
operacji na grupe
defaworyzowana
zidentyfikowana w LSR.

Preferuje si¢ wnioski oddziatujace pozytywnie na
grupe defaworyzowana. tj. osoby w wieku do 35 roku
zycia 1 osoby powyzej 50 roku zycia. Grupy
defaworyzowane, to grupy bedace w trudnej
sytuacji/potozeniu na rynku pracy, czy tez ,,grupy
problemowe na rynku pracy". Sa to grupy osob

0 pkt - brak oddziatywania operacji na grupe
defaworyzowang.

2 pkt - pozytywne oddzialywanie operacji na co
najmniej jedng ze zidentyfikowanych grup
defaworyzowanych.

- Zatgcznik numer 3 do ogloszenia o naborze -
uzasadnienie zgodnosci operacji z lokalnymi kryteriami
wyboru,

- Informacje i uzasadnienia zawarte w formularzu
wniosku o przyznanie pomocy




zwiazanych z tzw. ,,wtérnym” (drugorz¢dnym,
pobocznym) rynkiem pracy, gdzie fluktuacja
zatrudnienia jest bardzo wysoka, warunki pracy
(wynagrodzenie, podnoszenie kwalifikacji itd.)
zdecydowanie gorsze, a okresy bezrobocia czgstsze
(wielokrotne bezrobocie) i/lub diuzej trwajace
(dtugotrwate bezrobocie). Identyfikacja grup
defaworyzowanych na obszarze LSR znajduje si¢ w
Rozdziale I. LSR Charakterystyka LGD. LGD Ziemi
Minskiej zidentyfikowato dwie rownorzedne grupy
defaworyzowane tj. osoby do 35 roku zycia oraz
osoby powyzej 50 roku Zycia.

V. Whnioskowany
poziom pomocy

Preferuje si¢ projekty, w ktdrych wnioskowany
poziom pomocy jest nizszy niz maksymalny mozliwy
czyli wktad wlasny wnioskodawcy przekracza
wymagane minimum. Celem jest promowanie
projektow angazujacych $rodki inne niz $rodki
Programu. W ramach kryterium oceniany bedzie
wnioskowany poziom pomocy a tym samym
wielko$¢ zaangazowanych srodkéw wiasnych
wnioskodawcy w ramach wymaganego wktadu
wlasnego w realizacj¢ projektu. Premiowane beda
projekty, w ktorych wnioskodawcy deklaruja
mniejszy wnioskowany poziom pomocy, a tym
samym wktad wlasny na poziomie wyzszym niz
minimalny okre§lony w rozporzadzeniu Ministra
Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 24 wrze$nia 2015 r.
w sprawie szczegotowych warunkow i trybu
przyznawania pomocy finansowej w ramach
poddziatania ,,Wsparcie na wdrazanie operacji w
ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego
przez spoteczno$é” objetego Programem Rozwoju
Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020.
Whioskowany poziom pomocy jest liczony od
kosztow kwalifikowalnych projektu. Natomiast w
przypadku JST oraz ich jednostek podlegtych jest
liczony od kosztow catkowitych projektu.

0 pkt - wnioskowany poziom pomocy jest rowny 80 %
kosztow kwalifikowalnych/catkowitych.

1 pkt - wnioskowany poziom pomocy jest mniejszy niz
80% 1 wyzszy niz 70% kosztow
kwalifikowalnych/catkowitych.

2 pkt - wnioskowany poziom pomocy jest mniejszy
badz rowny 70,00% a wigkszy niz 63,63% kosztow
kwalifikowalnych/catkowitych

3 pkt — wnioskowany poziom pomocy jest mniejszy
badz rowny 63,63% kosztow
kwalifikowalnych/catkowitych

- Zatgcznik numer 3 do ogloszenia o naborze -
uzasadnienie zgodnosci operacji z lokalnymi kryteriami
wyboru,

- Informacje zawarte w formularzu wniosku o
przyznanie pomocy

VI. Przygotowanie
operacji do realizacji.

Za operacj¢ przygotowana do realizacji uznaje sig:
operacje do ktorej zataczono wszystkie wymagane
dla danej operacji zataczniki wymienione ponizej:

0 pkt - operacja nie jest przygotowana do realizacji lub
nie zatagczono dokumentdéw potwierdzajacych jej
przygotowanie

- Zalqcznik numer 3 do ogloszenia o naborze -
uzasadnienie zgodnosci operacji z lokalnymi kryteriami
wyboru,

- Informacje zawarte w formularzu wniosku o
przyznanie pomocy




1. Dokumenty uzasadniajace przyjety poziom cen dla
danego zadania (np. wydruki ze stron internetowych,
kopie stron katalogow, pisemne informacje, oferty od
dealerow, dostawcow, wykonawcow, itp.) co
najmniej 1 sztuka w kazdej pozycji kosztow w
zestawieniu rzeczowo-finansowym operacji. Kopia
lub oryginat

2. Wycena rzeczoznawcy okreslajaca warto$c
rynkowa wkladu niepieni¢znego w postaci
udostgpnienia nieruchomosci i maszyn — oryginat lub
kopia (jezeli dotyczy)

3 pkt — operacja jest przygotowana do realizacji

- Zataczniki do wniosku o przyznanie pomocy

VII. Rodzaj operacji

Preferuje si¢ operacje zakladajace wzmocnienie
kapitatu spotecznego przez organizacje szkolen,
wydarzen, konkurséw innego typu dziatan itp. ktore
podnoszg wiedzg spotecznosci lokalnej w zakresie
ochrony $rodowiska i zmian klimatycznych, takze z
wykorzystaniem rozwigzan innowacyjnych

0 pkt — operacja zaktada wzmocnienie kapitatu
spotecznego przez organizacje innego rodzaju i
charakteru wydarzen i dziatan

2 pkt — operacja zaktada wzmocnienie kapitatu
spotecznego przez organizacj¢ szkolen, wydarzen,
konkursow, innego typu dziatan itp. ktore podnosza
wiedzg¢ spolecznos$ci lokalnej w zakresie ochrony
srodowiska i zmian klimatycznych

- Zalgcznik numer 3 do ogloszenia o naborze -
uzasadnienie zgodno$ci operacji z lokalnymi kryteriami
wyboru,

- Informacje zawarte w formularzu wniosku o
przyznanie pomocy

VIII. Integracja
sektorow

Preferuje si¢ operacje, ktore przyczyniaja si¢ do
integracji spotecznosci lokalnych catego obszaru LSR
w tym przedstawicieli sektoréw: publicznego,
spotecznego, gospodarczego i mieszkancow

0 pkt — operacja nie przyczynia si¢ do integracji
spotecznosci lokalnych obszaru LSR

1 pkt — operacja przyczynia sie do integracji
spotecznosci lokalnych z czesci obszaru LSR w tym
przedstawicieli sektorow: publicznego, spotecznego,
gospodarczego i mieszkancow

2 pkt — operacja przyczynia si¢ do integracji
spofecznosci lokalnych z terenu wszystkich gmin
obszaru LSR w tym przedstawicieli sektoréw:
publicznego, spotecznego, gospodarczego i
mieszkancow

- Zatgcznik numer 3 do ogloszenia o naborze -
uzasadnienie zgodnosci operacji z lokalnymi kryteriami
wyboru,

- Informacje zawarte w formularzu wniosku o
przyznanie pomocy




IX. Liczba uczestnikéw

Preferuje si¢ operacje, ktore zaktadaja udziat w
wydarzeniach zwigzanych z wzmacnianiem kapitatu
spotecznego wigkszej liczby mieszkancoéw obszaru
LSR w tym przedstawicieli sektorow: publicznego,
spotecznego, gospodarczego

0 pkt — operacja zaktada udzial mniej niz 100 osob

1 pkt — operacja zaktada udziat od 100 do 150
(wlacznie) osob

- Zatgcznik numer 3 do ogloszenia o naborze -
uzasadnienie zgodnosci operacji z lokalnymi kryteriami
wyboru,

- Informacje zawarte w formularzu wniosku o
przyznanie pomocy

Maksymalna mozliwa do uzyskania liczba punktow: 20

Operacja, aby mogla zosta¢ wybrana do dofinansowania musi uzyska¢ minimum 40% maksymalnej liczby punktéw co stanowi 8 pkt




