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„Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich: Europa inwestująca w obszary wiejskie”




ANKIETA MONITORUJĄCA 

POSTĘP REALIZACJI LOKALNEJ STRATEGII ROZWOJU 

LOKALNEJ GRUPY DZIAŁANIA ZIEMI MIŃSKIEJ
	IMIĘ, NAZWISKO/NAZWA

BENEFICJENTA
	

	ADRES ZAMIESZKANIA/ADRES SIEDZIBY BENEFICJENTA
	

	BENEFICJENT:
	Osoba fizyczna w tym:

	
	Kobieta
	

	
	Mężczyzna
	

	
	osoba niepełnosprawna – posiadającą orzeczenie o niepełnosprawności
	

	
	osoba bezrobotna – zarejestrowana w urzędzie pracy (przed podjęciem zatrudnienia we wspartej firmie)
	

	
	osoba powyżej 50 roku życia
	

	
	osoba poniżej 30 roku życia
	

	
	osoba młoda (do ukończenia 25 roku życia na moment składania wniosku o wsparcie)
	

	
	Jednoosobowa działalność gospodarcza
	

	
	Spółka cywilna
	

	
	Spółka prawa handlowego 
	

	
	Stowarzyszenie 
	

	
	 Fundacja
	

	
	Jednostka sektora finansów publicznych 
	

	
	inny podmiot jaki: 
	

	TYTUŁ OPERACJI
	

	OKRES REALIZACJI OPERACJI

(OD UMOWY DO DNIA WYPŁATY PŁATNOŚCI OSTATECZNEJ)
	

	NUMER UMOWY
	

	DATA WYPŁATY PREMII/ OSTATECZNEJ REFUNDACJI (WPŁATA NA KONTO BENEFICJENTA)
	

	KWOTA REFUNDACJI/PREMII [ZŁ]
	

	KWOTA KOSZTÓW CAŁKOWITYCH
	

	KWOTA KOSZTÓW KWALIFIKOWALNYCH
	

	CEL OPERACJI Z UMOWY O PRZYZNANIE POMOCY
	

	OPIS OPERACJI + ZESTAWIENIE RZECZOWO-FINANSOWE OPERACJI Z UMOWY O PRZYZNANIE POMOCY 
	


Operacja została zrealizowana z zakresu:
	ZAKRES PLANOWANYCH DO REALIZACJI OPERACJI 

zgodnie z §2, rozporządzenia Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 24 września 2015r. Dz.U. 

z dnia 9 października 2015r. poz. 1570 z późniejszymi zmianami.
	Wstawić znak „X”

	wzmocnienie kapitału społecznego, w tym przez podnoszenie wiedzy społeczności lokalnej w zakresie ochrony środowiska  i zmian klimatycznych, także z wykorzystaniem rozwiązań innowacyjnych
	

	zachowanie dziedzictwa lokalnego
	

	Rozwój ogólnodostępnej i niekomercyjnej infrastruktury turystycznej lub rekreacyjnej, lub kulturalnej
	

	budowa lub przebudowa publicznych dróg gminnych lub powiatowych, które:

a) umożliwiają połączenie obiektów użyteczności publicznej, w których są świadczone usługi społeczne, zdrowotne, opiekuńczo -wychowawcze lub edukacyjne dla ludności lokalnej, z siecią dróg publicznych albo

b) skracają dystans lub czas dojazdu do tych obiektów
	

	Podejmowanie działalności gospodarczej 
	

	Podejmowanie działalności gospodarczej przez osoby z grup defaworyzowanych
	

	Rozwijanie działalności gospodarczej 
	

	wspieranie współpracy między podmiotami wykonującymi działalność gospodarczą na obszarze wiejskim objętym LSR
	

	Tworzenie lub rozwój inkubatorów przetwórstwa lokalnego produktów rolnych
	


Proszę wskazać , wypełniając kol. 3, który cel ogólny, szczegółowy, przedsięwzięcie Lokalnej Strategii Rozwoju   realizuje operacja.  
	CEL OGÓLNY 1
	KONKURENCYJNOŚĆ GOSPODARKI I TWORZENIE MIEJSC PRACY
	

	Cel szczegółowy 
	Wspieranie działalności gospodarczej
	

	Przedsięwzięcie
	1.1.1NOWE ŹRÓDŁA DOCHODU
	

	
	1.1.2 ROZWÓJ PRZEDSIĘBIORCZOŚCI I WSPÓŁPRACY 
	


	CEL OGÓLNY 2
	WYSOKA JAKOŚĆ ŻYCIA WZMACNIAJĄCA ZWIĄZEK MIESZKAŃCÓW Z MIEJSCEM ZAMIESZKANIA
	

	Cel szczegółowy 
	Wsparcie dla rozwoju infrastruktury publicznej
	

	Przedsięwzięcie
	2.1.1 ODNOWA I ROZWÓJ WSI I MIAST
	

	
	 2.1.2 POPRAWA DOSTĘPNOŚCI KOMUNIKACYJNEJ
	

	Cel szczegółowy 
	Zachowanie gospodarcze zasobów i tradycji kulturowych
	

	Przedsięwzięcie
	2.2.1 ZASOBY I TRADYCJE KULTUROWE
	


Proszę wskazać , wypełniając kol. 3, jakie wskaźniki rezultatu określone w LSR realizuje operacja.
	CEL OGÓLNY 1
	KONKURENCYJNOŚĆ GOSPODARKI I TWORZENIE MIEJSC PRACY 

	Cel szczegółowy
	Wskaźnik rezultatu dla celów szczegółowych 
	WARTOŚĆ

	Wspieranie działalności gospodarczej 

	Liczba utworzonych miejsc pracy 
	

	
	Liczba osób, które otrzymały wsparcie po uprzednim udzieleniu indywidualnego doradztwa w zakresie ubiegania się o wsparcie na realizację LSR, świadczonego w biurze LGD
	

	
	Liczba osób uczestniczących w spotkaniach informacyjno – konsultacyjnych
	

	
	Liczba osób zadowolonych ze spotkań przeprowadzonych przez LGD
	


	CEL OGÓLNY 2
	WYSOKA JAKOŚĆ ŻYCIA WZMACNIAJĄCA ZWIĄZEK MIESZKAŃCÓW Z MIEJSCEM ZAMIESZKANIA 


	Cel szczegółowe
	Wskaźnik rezultatu dla celów szczegółowych 
	WARTOŚĆ


	Wsparcie dla rozwoju infrastruktury publicznej

Zachowanie gospodarcze zasobów i tradycji kulturowych 

	Wzrost liczby osób korzystających z obiektów infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej, kulturalnej
	

	
	Liczba osób korzystających z nowej lub zmodernizowanej infrastruktury technicznej drogowej w zakresie włączenia społecznego 
	

	
	Liczba osób, które otrzymały wsparcie po uprzednim udzieleniu indywidualnego doradztwa w zakresie ubiegania się o wsparcie na realizację LSR, świadczonego w biurze LGD
	

	
	Liczba osób uczestniczących w spotkaniach informacyjno – konsultacyjnych
	

	
	Liczba osób zadowolonych ze spotkań przeprowadzonych przez LGD
	


Proszę wskazać , wypełniając kol. 3, jakie wskaźniki produktu określone w LSR realizuje operacja.
	CEL OGÓLNY 1
	KONKURENCYJNOŚĆ GOSPODARKI I TWORZENIE MIEJSC PRACY 

	Przedsięwzięcie
	Wskaźnik produktu
	 WARTOŚĆ


	1.1.1NOWE ŹRÓDŁA 

DOCHODU
	Liczba operacji polegających na utworzeniu nowego przedsiębiorstwa 
	

	
	Liczba operacji polegających na rozwoju istniejącego przedsiębiorstwa 
	

	1.1.2 ROZWÓJ PRZEDSIĘBIORCZOŚCI I WSPÓŁPRACY 
	Liczba projektów w ramach Inkubatora kuchennego 
	

	
	Liczba projektów współpracy między przedsiębiorstwami 
	


	CEL OGÓLNY 2
	WYSOKA JAKOŚĆ ŻYCIA WZMACNIAJĄCA ZWIĄZEK MIESZKAŃCÓW Z MIEJSCEM ZAMIESZKANIA 


	Przedsięwzięcie
	Wskaźnik produktu
	 WARTOŚĆ

	2.1.1 ODNOWA I ROZWÓJ WSI I MIAST


	Liczba nowych lub zmodernizowanych obiektów infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej lub kulturalnej 
	

	
	Liczba zrealizowanych projektów współpracy w tym projektów współpracy międzynarodowej 
	

	2.1.2 POPRAWA DOSTĘPNOŚCI KOMUNIKACYJNEJ
	Liczba operacji w zakresie infrastruktury drogowej w zakresie włączenia społecznego 
	

	2.2.1 ZASOBY I TRADYCJE KULTUROWE 


	Liczba podmiotów działających w sferze kultury, które otrzymały wsparcie w ramach realizacji LSR 
	

	
	Liczba szkoleń 
	


Proszę wskazać , wypełniając kol. 5, jakie wskaźniki Programu Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014-2020 realizuje operacja.
	L.P
	Wskaźnik
	Dezagregacja

	Jednostka miary wskaźnika
	Wartość

	1.
	Liczba utworzonych miejsc pracy
	Ogółem
	pełny etat 

średniorocznie
	

	
	
	Kobiety
	pełny etat 

średniorocznie
	

	
	
	Mężczyźni
	pełny etat 

średniorocznie
	

	
	
	Osoby niepełnosprawne – posiadające orzeczenie o niepełnosprawności
	pełny etat 

średniorocznie
	

	
	
	Osoby bezrobotne – zarejestrowane w urzędzie pracy (przed podjęciem zatrudnienia we wspartej firmie)
	pełny etat 

średniorocznie
	

	
	
	Osoby powyżej 50 roku życia
	pełny etat 

średniorocznie
	

	
	
	Osoby młode do ukończenia 25 roku życia
	pełny etat 

średniorocznie
	

	2.
	Liczba utrzymanych miejsc pracy
	Ogółem
	pełny etat 

średniorocznie
	

	
	
	Kobiety
	pełny etat 

średniorocznie
	

	
	
	Mężczyźni
	pełny etat 

średniorocznie
	

	3.
	Liczba sieci w zakresie usług

turystycznych, które otrzymały wsparcie w ramach realizacji LSR
	
	szt.
	

	4.
	Liczba podmiotów w

ramach sieci w

zakresie usług turystycznych
	
	szt.
	

	5.
	Liczba sieci w zakresie krótkich

Łańcuchów żywnościowych lub rynków lokalnych, które

otrzymały wsparcie w ramach realizacji LSR
	
	szt.
	

	6.
	Liczba nowych inkubatorów

(centrów) przetwórstwa lokalnego
	
	szt.
	

	7.
	Liczba zmodernizowanych

Inkubatorów (centrów)

przetwórstwa lokalnego
	
	szt.
	

	8.
	Długość wybudowanych lub przebudowanych dróg
	ogółem
	km.
	

	
	
	drogi wybudowane
	km.
	

	
	
	drogi przebudowane
	km.
	

	9.
	Liczba szkoleń
	
	szt.
	

	10.
	Liczba osób przeszkolonych
	
	osoba
	

	11.
	Liczba nowych obiektów

Infrastruktury turystycznej

i rekreacyjnej
	Ogółem 
	szt.
	

	
	
	Ogółem
	Budynki
	szt.
	

	
	
	
	Inne obiekty
	szt.
	

	
	
	Obiekty noclegowe
	Budynki
	szt.
	

	
	
	
	Inne obiekty
	szt.
	

	
	
	Obiekty gastronomiczne
	Budynki
	szt.
	

	
	
	
	Inne obiekty
	szt.
	

	
	
	Obiekty sportowe

/rekreacyjne
	Budynki
	szt.
	

	
	
	
	Inne obiekty
	szt.
	

	12.
	Liczba przebudowanych obiektów infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej
	Ogółem
	szt.
	

	
	
	Ogółem
	Budynki
	szt.
	

	
	
	
	Inne obiekty
	szt.
	

	
	
	Obiekty noclegowe
	Budynki
	szt.
	

	
	
	
	Inne obiekty
	szt.
	

	
	
	Obiekty gastronomiczne
	Budynki
	szt.
	

	
	
	
	Inne obiekty
	szt.
	

	
	
	Obiekty sportowe

/rekreacyjne
	Budynki
	szt.
	

	
	
	
	Inne obiekty
	szt.
	

	13.
	Liczba nowych miejsc noclegowych
	
	szt.
	

	14.
	Długość wybudowanych lub przebudowanych ścieżek rowerowych i szlaków turystycznych
	ogółem
	km.
	

	
	
	ścieżki rowerowe
	km.
	

	
	
	ścieżki turystyczne 
	km.
	

	15.
	Liczba zabytków poddanych

Pracom konserwatorskim lub restauratorskim
	
	szt.
	

	16.
	Liczba podmiotów wspartych w ramach operacji

obejmujących wyposażenie mające na celu szerzenie lokalnej kultury i dziedzictwa lokalnego
	
	szt.
	

	17.
	Liczba wydarzeń / imprez
	
	szt.
	

	18.
	Liczba osób korzystających z nowej lub przebudowanej

Infrastruktury drogowej w zakresie włączenia społecznego
	
	osoba
	

	19.
	Liczba podmiotów w ramach sieci w zakresie krótkich

łańcuchów żywnościowych lub rynków lokalnych, które

otrzymały wsparcie w ramach realizacji LSR
	
	sztuka
	

	20.
	Liczba godzin pracy

wolontariuszy zaangażowanych w realizację operacji
	
	osobogodzina
	

	21.
	Liczba osób oceniających

Szkolenia jako adekwatne do oczekiwań 
	
	osoba
	

	22.
	Inne.

…………………………………………….
	………………………………………………………
	………………………..
	


Ocena pracy LGD

Czy beneficjent otrzymał wsparcie LGD w ramach aplikowania i realizacji operacji
  □ TAK                                                                                                                     □  NIE    

Jeśli zaznaczono TAK proszę o zaznaczenie na jakim etapie realizacji operacji beneficjent korzystał ze wsparcia LGD (można zaznaczyć kilka możliwości) 
	Na etapie przygotowania i złożenia Wniosku o Przyznanie Pomocy                                             
	

	Na etapie uzupełnienia do wniosku o przyznanie pomocy
	

	Na etapie postępowania o konkurencyjnym wyborze wykonawców                                       
	

	Na etapie złożenie Wniosku o Płatność
	

	Na etapie uzupełnień do Wniosku o Płatność
	

	Na etapie II uzupełnień do Wniosku o Płatność
	


Z jakiej formy wsparcia ze strony LGD korzystał beneficjent  (można zaznaczyć kilka możliwości)                                                                                                                                                                

	Udział w spotkaniach  informacyjno – konsultacyjnych 
	

	Udział w szkoleniach                                                                                   
	

	Indywidualne doradztwo świadczone przez pracowników biura 
	

	Informacje udostępnione na stronie www
	

	Inne Jakie ?: ………………………………………………………………………………………………………………….


	Proszę ocenić w skali od 1 do 5 gdzie 1 oznacza wartość najniższą, a 5 to ocena najwyższa
	Ocena 

(1-najniższa, 5-najwyższa)

	
	1
	2
	3
	4
	5

	Jakość szkoleń organizowanych przez LGD
	
	
	
	
	

	Jakość indywidualnego doradztwa
	
	
	
	
	

	Jakość doradztwa świadczonego przez pracowników LGD
	
	
	
	
	

	Jakość i przejrzystość strony www
	
	
	
	
	

	Ogólna ocena pracy LGD
	
	
	
	
	


Uwagi do pracy LGD: 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
Skąd beneficjent dowiedział się o możliwościach aplikowania o środki za pośrednictwem LGD? (można zaznaczyć kilka możliwości
	Strona www LGD                                        
	

	Strony internetowe gmin członkowskich LGD 
	

	Informacje otrzymane od pracowników, biura LGD (bezpośrednio, telefonicznie, mailowo, bezpośrednio w biurze)                             
	

	Szkolenia organizowane przez LGD
	

	Udział w wydarzeniach organizowanych na terenie LGD (dożynki, festyny itp.)
	

	Znajomi   
	

	Informacje publikowane w prasie lokalnej
	

	Inne Jakie ?: 


Jaki rodzaj komunikacji preferuje beneficjent z LGD? (można zaznaczyć kilka możliwości)
	Strona www LGD                                        
	

	Strony internetowe gmin członkowskich LGD 
	

	Informacje otrzymane od pracowników, biura LGD (bezpośrednio, telefonicznie, mailowo, bezpośrednio w biurze)                             
	

	Szkolenia organizowane przez LGD
	

	Udział w wydarzeniach organizowanych na terenie LGD (dożynki, festyny itp.)
	

	Profil LGD na portalu społecznościowym   
	

	Informacje publikowane w prasie lokalnej
	

	Inne Jakie ?:


Z jakiego rodzaju problemami zetknął się Beneficjent w trakcie korzystania ze środków będących w dyspozycji LGD ZM? (można zaznaczyć kilka możliwości)
	Zbyt duże zbiurokratyzowanie procesu ubiegania się o środki wynikające z dużego skomplikowania i nadmiernej szczegółowości dokumentów aplikacyjnych               
	

	Problemy związane z przygotowaniem dokumentacji tj. nadmierna biurokracja, zbyt duża liczba wymaganych załączników itp.
	

	Brak wiedzy merytorycznej po stronie Beneficjenta 
	

	Zbyt długi czas rozpatrywania wniosku
	

	Zbyt długi czas oczekiwania na środki finansowe
	

	Niejasne zasady przyznawania funduszy    
	

	Trudności z rozliczeniem przyznanych środków, zbyt skomplikowane zasady rozliczania wniosków
	

	Ograniczenie finansowe po stronie Beneficjenta
	

	Zbyt restrykcyjne warunki zapisane w Umowie o przyznanie pomocy
	

	Zbyt duża liczba wymaganych zabezpieczeń
	

	Niedostateczne wsparcie ze strony LGD ZM
	

	Brak dostatecznego wsparcia i komunikacji ze strony Urzędu Marszałkowskiego
	

	Inne Jakie ?:


OŚWIADCZENIE BENEFICJENTA
Informujemy, że Administratorem podanych danych jest Lokalna Grupa Działania Ziemi Mińskiej”, ul. Tuwima 2a, lok. U-3, 
05-300 Mińsk Mazowiecki. Podanie danych jest dobrowolne, ale niezbędne do przeprowadzenia monitoringu i ewaluacji wdrażania LSR. Każda osoba ma prawo żądania od administratora dostępu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania, a także prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego. Dane osobowe będą przetwarzane przez okres wdrażania i rozliczania Lokalnej Strategii Rozwoju oraz zachowania trwałości projektu lub do ewentualnego odwołania zgody. 

· Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych oraz danych związanych z realizacją niniejszej operacji, zgodnie z przepisami ustawy z dn. 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych 
(tj. Dz. U. z 2016 r., poz. 922.), przez Lokalną Grupę Działania Ziemi Mińskiej w celach związanych z realizacją działań Programu Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014-2020. 

· Wyrażam zgodę na udostępnienie ankiety instytucjom i podmiotom dokonującym oceny i ewaluacji wdrażania LSR.

· Oświadczam, iż dane zawarte w niniejszej ankiecie są prawdziwe i zgodne ze stanem prawnym 
i faktycznym.
Miejscowość, data:   





 podpis:

Dziękujemy za wypełnienie ankiety 
