Funded by
the European Union

REGULAMIN REKRUTACYJNY
Projekt numer 2024-1-PL01-KA121-ADU000236569
Realizowany w ramach Akredytacji Erasmus + nr 2023-1-PL01-KA120-ADU-000188557

A. Postanowienia ogodlne
1. Wyjazdy/Szkolenia/kursy organizowane sa przez LGD Ziemi Minskiej z siedziba przy ul. Tuwima 2a lok.U3
(zwang dalej "Organizatorem") w ramach projektu finansowanego ze srodkow programu Erasmus+. Regulamin
ustala zasady rekrutacji uczestnikow wyjazdow/szkolen/kursow — zwanych dalej szkoleniami.
2. Czas trwania projektu 1.09.2024-31.08.2025.
3. W szkoleniu mogg bra¢ udzial wylacznie petnoletnie osoby fizyczne. Rekrutacja uczestnikow odbywa sig
zgodnie z zasadami réwnosci ze wzgledu na ple¢, wiek, narodowosc.
4. Udzial w szkoleniu jest bezptatny. Liczba miejsc ograniczona.
Szkolenie wspotfinansowane jest ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Erasmus +.
6. W celu przeprowadzenia rekrutacji zostanie powolana Komisja Rekrutacyjna, w sktad ktorej przedstawiciele
LGD ZM.
B. Rekrutacja:
KURSY | SZKOLENIA
Grupa docelowa: pracownicy i Zarzad LGD ZM
Liczba osob: 15
Minimum 30 procent uczestnikow muszg stanowi¢ osoby 55+ ( 3 pkt)
Minimum 30 procent muszg stanowié¢ kobiety ( 4 pkt)
Minimum 30 proc. musza stanowi¢ osoby w trudnej sytuacji, ekonomicznej, spotecznej, geograficznej, finansowej,
posiadajacy rodziny wielodzietne, rodziny niepetne lub niskie wyksztatcenie, niepetnosprawnosc itp. (3 pkt)
Komunikatywna znajomos¢ j. angielskiego. (2 pkt) lub podstawowa znajomos¢ j. angielskiego. (1 pkt)
Przewidujemy realizacj¢ 3 roznych tematycznie kursow. Kazdy kurs trwa 6 dni + 2 dni przeznaczamy na dojazd.
Termin realizacji kursow styczen 2025r. W Kazdym kursie moze wia¢ udziat max 5 osob. Kursy prowadzone w
jezyku angielskim.
Tematy kursow :
1. Edukacja i motywacja w nauczaniu dorostych na obszarach wiejskich
2. Metodyka nauczania dorostych — dostosowanie do potrzeb dorostych uczniéw
3. Psychologia dorostych uczacych si¢ — jak zrozumieé potrzeby emocjonalne i motywacyjne
uczestnikow kursow
Zgloszen dokonujemy na wzorze formularza zgltoszeniowego — Rekrutrzy beda dokonywa¢ wyboru w oparciu o
powyzsze kryteria. W razie takiej samej liczby punktow przeprowadzimy rozmowe kwalifikacyjna.
Po przeprowadzeniu rekrutacji zostanie stworzona lista wybranych uczestnikow. Zostanie stworzona réwniez lista
rezerwowa.
Uczestnicy zostang poinformowani telefonicznie o wynikach rekrutacji.
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GRUPOWA MOBILNOSC DOROSLYCH OSOB UCZACYCH SIE

Grupa docelowa: Cztonkowie oraz pracownicy LGD Ziemi Minskiej

Mobilno$¢ grupowa majaca na celu podniesienie kompetencji jezykowych uczestnikow z wykorzystaniem narzedzi
cyfrowych i aktywizacje osob starszych.

Liczba oséb: 19 + 1 opiekun

Minimum 40 procent uczestnikow musza stanowi¢ osoby 55+ ( 4 pkt)

Minimum 30 procent muszg stanowié¢ kobiety ( 4 pkt)

Minimum 20 proc. musza stanowi¢ osoby w trudnej sytuacji, ekonomicznej, spotecznej, geograficznej, finansowej,
posiadajacy rodziny wielodzietne, rodziny niepelne lub niskie wyksztatcenie, niepetnosprawnos¢ itp.. (3 pkt)
Komunikatywna znajomos¢ j. angielskiego. (2 pkt) lub podstawowa znajomos¢ j. angielskiego. (1 pkt)
Przewidujemy 1 mobilno$¢ grupowa. Czas trwania dziatan 4 dni + 2 dni przeznaczamy na dojazd.

Zgloszen dokonujemy na wzorze formularza zgltoszeniowego — Rekrutrzy beda dokonywa¢ wyboru w oparciu o
powyzsze kryteria. W razie takiej samej liczby punktéw przeprowadzimy rozmowe kwalifikacyjna.

Po przeprowadzeniu rekrutacji zostanie stworzona lista wybranych uczestnikow. Zostanie stworzona rowniez lista
rezerwowa.

Uczestnicy zostang poinformowani telefonicznie o wynikach rekrutacji.
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Grupa docelowa: pracownicy LGD Ziemi Minskiej
Liczba oséb — 4

Czas trwania: 4 dni + 2 dni przeznaczone na transport

Min. 3 0soby muszg stanowi¢ osoby w trudnej sytuacji, ekonomicznej, spotecznej, geograficznej, finansowe;j,
posiadajacy rodziny wielodzietne, rodziny niepetne lub niskie wyksztalcenie, niepetnosprawnosé itp. ( 3 pkt)
Komunikatywna znajomosc¢ j. angielskiego lub jezyka kraju przyjmujacego. (2 pkt)

Przedsiewzigcie ma na celu obserwacje pracy LGD w innym kraju UE w kontekscie pracy z dorostymi,
szkoleniami organizowanymi dla dorostych uczacych si¢ oraz poszerzenie doswiadczenia w zakresie pracy z
seniorami oraz zagadnieniami zwigzanymi z aktywizacja osob dorostych, mieszkancow obszarow wiejskich.

Zgloszen dokonujemy na wzorze formularza zgltoszeniowego — Rekrutrzy beda dokonywa¢ wyboru w oparciu o
powyzsze kryteria. W razie takiej samej liczby punktow przeprowadzimy rozmowe kwalifikacyjng.

Po przeprowadzeniu rekrutacji zostanie stworzona lista wybranych uczestnikow. Zostanie stworzona rowniez lista
rezerwowa.

Uczestnicy zostang poinformowani telefonicznie o wynikach rekrutacji.

Rekrutacja jest otwarta, wszyscy cztonkowie maja do niej rowny dostep, bez wzgledu na pteé, status spoteczny,
wyznanie, niepelnosprawnosc.
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9.

Zgloszenia nalezy dokona¢ w terminie podanym w formularzu zgloszeniowym, poprzez przestanie skanu
wypetionego i podpisanego formularza zgloszeniowego na adres e-mail biuro@lgdziemiminskiej.pl lub
osobiste dostarczenie wypelnionego i podpisanego formularza zgloszeniowego do Siedziby Stowarzyszenia
przy ul. Tuwima 2a lok U3

Formularz zgloszeniowy dostgpny jest na stronie www.lgdziemiminskiej.pl oraz w siedzibie organizatora.
Formularz zgloszeniowy nalezy wypeic¢ w jezyku polskim, w sposob czytelny.

Przesytajac wypetniony formularz zgloszeniowy, kandydat zgtasza swoj udziat w szkoleniu.

Ztozenie wypetnionego formularza zgtoszeniowego oznacza akceptacje wszystkich postanowien Regulaminu
rekrutacyjnego.

Zgloszenia, ktore nie zawierajg wszystkich wymaganych informacji i podpisow, nie b¢dg brane pod uwagg.
Przy weryfikacji czy zgloszenie zostalo ztozone w terminie, liczy si¢ data wptywu.

Po zakoficzeniu terminu sktadania zgloszen Organizator sporzadza liste podstawowa i rezerwowa uczestnikow
szkolenia.

Osoby wytonione do uczestnictwa w szkoleniu zostang poinformowani telefonicznie.

10. Osoby z listy rezerwowej beda wilaczone do uczestnictwa w szkoleniu w przypadku rezygnacji lub

niespelnienia warunkow przez osoby wczesniej zakwalifikowane.

11. Osoby zakwalifikowane sg zobowigzane podpisa¢ z Organizatorem umowg¢ uczestnictwa.
C. Postanowienia koncowe

1.

Organizator zastrzega sobie prawo weryfikacji czy osoby zglaszajace si¢ spelniajag warunki okreslone w
niniejszym regulaminie, jak rowniez w przepisach prawa. W tym celu Organizator moze zada¢ od uczestnika
ztozenia okreslonych o§wiadczen, podania okreslonych danych badZ przedtozenia okreslonych dokumentow.
Niestosowanie si¢ do niniejszego regulaminu lub do odpowiednich przepiséw prawa, jak rowniez odmowa
spelnienia powyzszych zadan, powoduje natychmiastowe wykluczenie danej osoby z procesu rekrutacji i
uprawnia Organizatora do odmowy zakwalifikowania do szkolenia oraz powoduje natychmiastowe wygasnigcie
ewentualnego prawa do uczestnictwa w szkoleniu badz do jakichkolwiek innych roszczen w stosunku do
Organizatora.

Poprzez zlozenie wypelionego formularza zgloszeniowego uczestnicy wyrazaja zgode i upowazniajg
Organizatora do przetwarzania ich danych osobowych w celu realizacji umowy 2024-1-PL01-KA121-
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ADU000236569. Administratorem danych osobowych jest LGD Ziemi Minskiej. Podanie danych osobowych
jest dobrowolne, ale wymagane dla uczestnictwa w szkoleniu. Uczestnicy szkolenia maja prawo wgladu do
swoich danych osobowych oraz ich poprawiania lub usunigcia, prawo to moze by¢é wykonywane poprzez
przestanie odpowiedniego wniosku w formie pisemnej na adres Organizatora.

Z o$wiadczeniem FErasmus na temat przetwarzania danych mozna zapozna¢ si¢ pod adresem
https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/index/privacy-statement

Postanowienia niniejszego regulaminu sg wytaczng podstawa prowadzenia procesu rekrutacji do szkolenia, a ich

wyktadnia i interpretacja nalezy wytacznie do Organizatora.

Organizator nie ponosi odpowiedzialnosci za dziatania lub zaniechania operatorow ustug telekomunikacyjnych,
Internetowych a w szczegdlnosci niewykonanie lub nieprawidtowe wykonanie przez uczestnikow zobowigzan
okreslonych w niniejszym regulaminie, spowodowane takim dziataniem lub zaniechaniem.

Organizator zastrzega sobie prawo zmiany zasad rekrutacji, w tym tresci niniejszego regulaminu w trakcie
trwania rekrutacji.
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